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Helse og arbeidsmiljg - Handtering av ulykker pa personniva

Varsel til NNDs
Farstehjelp ledelse og
myndigheter

Varsel til
pargrende

Handtering av ulykker pa personniva
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Hensikt:
Hensikten med denne prosessen er & sgrge for at NND har:

e tilstrekkelig med farstehjelpsutstyr tilgjengelig pa arbeidsplassen
e personer med tilstrekkelig kunnskap om farstehjelp pa arbeidsplassen

Prosessen skal sikre at arbeidsgiver ivaretar varslings- og meldeplikt ved handtering av ulykker og personskader pa
arbeidsplassen. Arbeidstaker har medvirkningsplikt.

Prosessen skal sikre god ivaretagelse av bade medarbeidere og pargrende ved en ulykke pa personniva pa

arbeidsplassen.

Omfang:
Prosessen omfatter og beskriver hvordan handtering av ulykker pa personniva skal ivaretas og beskriver hvordan
arbeidsgiver skal ivareta varslings- og meldeplikten.

Hendelser som utlgser krise- og beredskapshandtering ivaretas av Sektor sikkerhet, kvalitet og miljg (SKM).

Resultat:
Trygg og sikker arbeidsplass.

Roller og rollenes ansvar i prosessen

Utforende roller i prosessen  Rollens oppgaveansvar/myndighet i denne prosessen
Ledelsen Overordnet ansvar

Neermeste leder med Ansvar for a faglge opp ved en ulykke
personalansvar

Saksbehandler HR Folger opp arbeidsgivers oppgaver

Medarbeider Medvirkningsplikt

Eksterne krav/feringer til prosessen:

Kravdokument (lovverk, standarder o.l.) Kapittel, paragraf o.l.
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Arbeidsmiljgloven
Generelle krav til arbeidsmiljget

Forskrift om organisering, ledelse og medvirkning
Generelle krav om farstehjelpsutstyr der det er nadvendig

Arbeidsmiljgloven
Registrerings- og meldeplikt

Folketrygdloven
Yrkesskadedekning

Hovedtariffavtalen

Ytelser ved yrkesskade

Lov om yrkesskadeforsikring (yrkesskadeforsikringsloven)

Virksomhetskrav:
Kravdokument (Politikk, strategi og program o.l.)

Politikk for helse og arbeidsmiljg

Politikk for saksbehandling

Dokumentert informasjon (styrende dokumentasjon)

~ Prosedyre
k#1 Prosedyre for varsling- og meldeplikt ved ulykker pa
personniva

] Prosedyre ved dgdsfall

=0

https://norskdekommisjonering.sharepoint.com/sites/SIMPLI/Manage/default.aspx

§4-4 (1) og (2)

§10-1 Planlegging og
tilrettelegging av arbeidet,
bokstav |

§5-109 §5-2

Kapittel 13

§ 24
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